COMUNA RADAUTI-PRUT
JUDETUL BOTOSANI

CoD SIRUES 38642 — cop FIScAL 3503651

- TEL/FAX 0231622607/0231622533 e-mail primariarprut@yahoo.com
NR.3787 DIN 06.07.2026

ANUNT

in conformitate cu prevederile Legii nr.141/2025 si art. VII alin, (7)/X1 din OUG 121/2023 pentru
modificarea §i completarea Codului administrativ, Comuna Radauti-Prut, judetul Botosani, cu sediul in
localitatea Radauti-Prut, judetul Botosani, reprezentala prin primar ing.Nichiteanu Viorel, organizeaza
concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante dupd cum urmeazi:
= Concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de consilier achizitii
publice, clasa I, grad profesional principal, in cadrul compartimentului Buget finante contabilitate.
impozite si taxe. achizitii publice al aparatului de specialitate al primarului comunei Radauti-Prut,
Judetul Botosani .

Informatii concurs:

Tip concurs: Recrutare pe functie publici de execufie vacanta in afara Agentiei

Data de sustinere a probei scrise: 10.08.2026 ora: 10:00:00

Data si ora probei de interviu se va aliga pe site-ul institutiei care organizeazi concursul odata cu
afisarea rezultatelor probei scrise.

Locatia de desfasurare a concursului: Primaria comunei Radauti-Prut

Perioada de depunere a dosarelor: 06.07.2026 - 27.07.2026

Persoana de contact:Ciubotirosa Laura-Maria, Secretar general Comuna Radauti-Prut, Telefon:
0231622607. Fax: 0231622533 E-mail: primariarprutic@yahoo.com

Continutul dosarului de concurs

Pentru concursurile de recrutare -Dosarul de concurs confine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificdrile si completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023

b) copia cartii de identitate:

¢) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere:

d) copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat,
care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului deginut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz:

¢} copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor i altor documente care atesti
efectuarea unor specializéri si perfectionari sau detinerea unor competente specifice. dupi caz;

I) copia adeverintei care atestd starca de sinatate corespunzitoare. eliberatd cu cel mult 6 lunj
anterior demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului. $i a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale:



g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de luerftor al Securitaii sau colaborator al acesteia. in
conditiile previzute de legislatia specifica:

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul ¢4, in ultimii 3 ani. persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractyl
individual de munci pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare
a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publici competent are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul
destasurdrii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data §1 ora organizirii interviului. sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situafia in care, la inscrierea la concurs,
candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel instituional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din QUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.
(7) din Anexa 10 la QUG nr. 57/2019, cu modificirile si completiirile ulterioare. modelul orientativ al
adeverinei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care atests vechimea in munci si in specialitatea
studiilor este prevazut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Modalitatea de transmitere a dosarului

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicati de autoritatea sau institutia publica in anuntul
de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sall
institufia publicd in anunful de concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei
publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numir de inregistrare in ziua
lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen. Documentele care
constituie dosarul de concurs se depun in copie. cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului
comisiei de concurs originalele acestor documente. pentru certificare pentru conformitate cu originalul,
pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului. sub sanctiunea neemiterii actulu] administrativ de
numire in functia public in cazul promoviirii concursului.

Conditii pentru ocuparea postului de Consilier achizitii publice, Clasa I, Grad principal,
COMPARTIMENT BUGET FINANTE CONTABILITATE, IMPOZITE SI TAXE, ACHIZITII
PUBLICE

Studii:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in Stiinte administrative.
Stiinte economice, Stiinte juridice:

Vechimea minima in specialitatea studiilor: 5 ani

Durati timp de munei: 8h/zi - 40h/saptamina

Perfectiondri (specializiri): Se meniioneazi. daca este cazul. conditia prevazutd la art. 465 alin.
(1) lit. g) din OUG ar. 57/2019. cu modificirile si completirile ulterioare. cu privire la dovedirea prin



certificat, sau, dupa caz. prin alt tip de document, a absolvirii unei perfectiondri sau specializiri stabilite
expres de lege pentru ocuparea unor funcfii publice: SPECIALIZERE IN DOMENIUL
ACHIZITILOR PUBLICE

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere):
Se completeazi in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesari detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL: Cunostinte operare,concepte de bazi ale tehnologiei informatiei.nivel de bazi.se
dovedeste in cadrul probei interviu

Cerinte specifice: Se mentioneaza. daci este cazul. conditia previzutd la art. 465 alin. (1) lit. g
indice 2 si alin. (2) din QUG nr. 57/2019, cu modificdrile si completirile ulterioare. cu privire la obtinerea
unuifunei aviz/autorizatii prevazut/previzute de lege. cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu
privire la indeplinirea conditiei: Nu este cazul

CONDITII DE OCUPARE A UNEI FUNCTII PUBLICE POTRIVIT ART. 465 DIN
CODUL ADMINISTRATIV

(1) Poate ocupa o functie publici persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetdfenia romana si domiciliul in Romania:

b) cunoagte limba romana, scris si vorbit:

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti:

d) are capacitate deplina de exercitiu:

¢) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.

Alestarea stiirii de sanatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de cdtre medicul de
lamilie, respectiv pe baza de evaluare psihologicad organizatid prin intermediul unitafilor specializate
acreditate in conditiile legii:

) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
lunctiei publice —( conform anuntului de CONCUrs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectiondri
sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice:

g' are cunostinge teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepitor; (nu se
aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupi prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VI si art. XV din OUG nr.121/2023)

g”) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obfinerea unui aviz sau a unei
autorizafii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este previizuti ca
obligatorie aceasta conditie de ocupare a postului. Justificatd de indeplinirea unor atributii care necesiti un
astlel de aviz sau autorizatie:

h) nu a fost condamnata pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritdgii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infracfiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savdrgite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice. cu excepiia situatiei n care a intervenit reabilitares. amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei:

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cireia a savérsit fapta, prin hotdrdre judecatoreasci definitiva, in conditiile legii;

) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani:



k) nu a fost lucritor al Securitalii sau colaborator al acesteia. in conditiile prevazute de legislatia
specifica.
1) i s-a aplicat una dintre modalitaile de ocupare a functiilor publice previizute la art, 466 alin. (2).

Bibliografia si tematica necesari pentru concursul de recrutare organizat pentru ocuparea functiei
publice de executie de consilier achizitii publice clasa | grad profesional principal in cadrul
compartimentului Buget finante contabilitate, impozite si taxe. achizitii publice:

I. Constitutia Roméniei, republicati. cu tematica Constitutia Roméniei, republicata:

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata. cu modificarile §i completérile ulterioare, cu tematica Ordonanta Guvernului nr.
I 37/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd. cu modificirile
1 completarile ulterioare:

3. Legea nr, 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati, republicati.
cu modificarile si completirile ulterioare., cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati. republicata, cu modificarile si completirile ulterioare

4. Partea I, titlul 1 si titlul 11 ale partii a 11-a. titlul 1 al par{ii a IV-a. titlul | si Il ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile $i completarile ulterioare, cu tematica
Partea 1, titlul 1 i tithul 11 ale partii a 1l-a. titlul 1 al partii a IV-a, titlul I 5i 1 ale partii a Vl-a din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare:;

J.Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice,cu modificarile si com pletarile ulterioare:

6.HG nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului - cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice.cu modificarile si completirile ulterioare:

7.Legea nr.237/2006 privind finantele publice locale.cu modificirile si completirile ulterioare:
8.OMFP nr.2634/2015 privind documentele financiar-contabile.

Atributii stabilite in fisa postului:
l. Respectarea prevederilor art.22 si 23 din Legea 319/2006:
2. intrepri hde demersurile necesare pentru inregistrarea/ reinnoirea/recuperarea inregistririi autoritati
contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul:
3.Elaboreaza si, dupa caz, actualizeazi. pe baza necesitailor transmise de celelalte compartimente ale
autoritdgii contractante. programul anual al achizitiilor publice $i, dacd este cazul. strategia anuali de
achizitii:
4.Elaboreaza sau, dupi caz, coordoneaza activitatea de elaborare a docy mentatiei de atribuire si a
strategiei de contractare, in cazul organizirii unui concurs de solufii. a documentatiei de concurs si a
strategiei de contractare, pe baza necesitétilor transmise de compartimentele de specialitate:
5.Indeplineste obligatiile referitoare la publicitate. astfel cum sunt acestea previzute de Lege:
6.Aplica $i finalizeazi procedurile de atribuire:
7.Intoemeste sau urmdreste intocmirea documentatiilor necesare privind achizitiile directe:
8.Constituie §i pastreaza dosarul achizitiei publice:
9. Intoemeste intreaga documentatie, respectd procedura si termenele previzute de atribuirea contractelor
de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucriri publice si a contractelor de concesiune servicii.
in ceea ce priveste regimul concesiunilor:
0. Urmiireste modul de executare a lucririlor aflate in derulare;



| 1.Face propuneri in comisia de buget — finante pentru intocmirea listei de investitii anuale:

I2.Raspunde de achizitiile publice:

[3.Intocmeste caiete de sarcini pentru achizitionarea de lucriiri, servicii si bunuri si asigurd publicarea
anunturilor pe SEAP:

I4.Asigurd convocarea comisiilor de selectie a ofertelor sau de receptie a lucririlor:

I5.Comunici participantilor la licitatii rezultatele procedurii;

16.0n cazul contestaiilor, intocmeste documentatia previzutd de lege si o inainteaza organelor abilitate cu
solutionarea contestatiilor:

l?,inmmucﬁc documentatii pentru executarea de lucriri. reparatii curente si capital, asiguri dirijarea
lucrérilor si receptionarea lor:

18.Intocmeste situatii cu privire la achizitiile publice si lucririle de investitii:

19.Participa la derularea procedurilor privind concesionarea bunurilor din domeniul public sau privat al

comunei;
20.Indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea unitatii.

PRIMAR,
Ing. NICHITEANU VIOREL



